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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 772 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

Dispée sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico,
nos termos do inciso IX do Art. 37 da
Constitui¢do Federal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO
DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, )

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, o Poder Executivo Municipal podera efetuar
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nos termos do
inciso IX, do artigo 37, da Constitui¢do da Republica e nas
condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo tnico. Para fins de cumprimento desta Lei, entende-
se como excepcional interesse publico a situac¢do transitoria
que demande urgéncia ou emergéncia na realizagdo de servigo
publico essencial e situagdes em que a transitoriedade e a
excepcionalidade nao justifiquem a criacdo ou ampliagdo do
quadro efetivo.

Art. 2°. Sdo casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

I - emergéncia de atividades em satde publica;

IT - situagdes de emergéncia e calamidade publica, assim
declaradas por Decreto do Poder Executivo Municipal;

IIT - combate a surtos endémicos, epidémicos e pandémicos;

IV - garantir a seguranga do patrimonio publico em situa¢des
emergenciais, quando ndo houver tempo habil para a realizacao
de concurso;

V - situagdes emergenciais de vigilancia, inspe¢do e forca
tarefa para evitar danos ao meio ambiente, de iminente risco a
satide animal, vegetal ou humana;

VI - vacancia de cargos publicos;

VII - admissdo de profissionais do magistério publico
municipal para suprir demandas emergenciais e transitorias
decorrentes da expansao das unidades de ensino ou abertura de
turmas, projetos especificos e/ou disciplinas experimentais;
VIII - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou
licenga de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o
servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento com o
quadro remanescente, ficando a duragdo do contrato
administrativo limitada ao periodo da licenca ou do
afastamento;

IX - admissao de profissionais para cumprimento de convénios
e/ou para atender programas celebrados com o Governo
Federal ou outros entes da Federagdo, cujas verbas sejam
repassadas total ou parcialmente por estes;

X - substituir servidor nos casos abaixo elencados, desde que
nao haja substituto no quadro funcional:

a) afastamento por auxilio doenga, licenca & gestante e a
adotante;

b) afastamento temporario de cargo em decorréncia de licenga
prevista na Lei Municipal n°® 540/2011, por periodo superior a
30 (trinta) dias, com excecdo das licengas para participagdo em
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curso, congressos e competi¢do esportiva oficial, bem como
para tratar de interesses particulares por prazo inferior a seis
meses, as quais nao justificam a contratacdo temporaria;

¢) remanejamento ou readaptagao;

d) aposentadoria, exoneragdo ou demissdo;

€) nomeagao para ocupar cargo comissionado;

XI - numero de servidores efetivos insuficiente para a
continuidade dos servigos publicos essenciais, desde que ndo
haja candidatos aprovados em concurso publico aptos a
nomeagdo, ficando a duragdo dos contratos limitada ao
provimento dos cargos mediante concurso publico
subsequente;

XII - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades
sazonais ou emergenciais que ndo justifiquem a criagdo de
quadro efetivo, especialmente:

a) as amparadas por técnicas especializadas, no ambito de
projetos de  cooperagdo com prazo determinado,
implementados mediante acordos, desde que haja, em seu
desempenho, subordinacao do contratado a 6rgdo e ou entidade
publica;

b) as que utilizem técnicas especializadas de tecnologia da
informacdo de comunica¢do e de revisdo de processos de
trabalho que se caracterizem como projetos especificos criados
por prazo determinado.

XIII - suprir o aumento transitério e inesperado de servigos
publicos.

§ 1° As contratagdes a que se refere a alinea "a" do inciso XII
do caput serdo vinculadas exclusivamente a um projeto, vedado
o aproveitamento dos contratados em qualquer outra area da
administragdo publica;

§ 2° Para os fins do inciso XI do caput deste artigo,
consideram-se  servigos  publicos  essenciais  aqueles
desenvolvidos nas areas de satde, educagdo e seguranca
publica;

Art. 3°. As contratagdes deverdo ser propostas por despacho
motivado e fundamentado do Secretario Municipal ou
equivalente, justificando o interesse publico e a necessidade da
contrata¢do, nos termos da presente Lei.

Paragrafo tnico. As contratagdes do pessoal de que trata a
presente Lei, serdo procedidas mediante processo seletivo
simplificado sujeito a ampla divulgacdo, prescindindo de
concurso publico.

Art. 4°. As contratagdes serdo feitas por tempo determinado,
tendo como prazo maximo 12 meses, podendo,
excepcionalmente, tal prazo ser prorrogado, a critério da
administragdo, quando imprescindivel ao interesse publico.
Art. 5° Estende-se aos servidores regidos por esta Lei os
mesmos deveres, as mesmas proibi¢des e responsabilidades e,
no que couber, as disposi¢des disciplinares aplicaveis aos
servidores efetivos, todas previstas na Lei Municipal n°
540/2011.

Paragrafo unico. As infracdes disciplinares atribuidas ao
pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas pela
administragdo municipal, sendo assegurada ampla defesa e
contraditorio.

Art. 6°. Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei,
sobre a decretagdo de urgéncia, emergéncia e calamidade em
satde publica.

Art. 7°. A extingdo do contrato, por iniciativa da
Administragdo Publica, antes do prazo contratual, ndo enseja o
direito a indenizagdo, podendo ainda ser rescindido nas
seguintes hipoteses:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado.

IIT — Por Interesse Publico, devidamente justificado;
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Art. 8°. O pessoal contratado por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico sera filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituigdo
Federal.

Art. 9°. O disposto nesta Lei se aplica aos contratos
temporarios em vigor na data de sua publica¢do, ainda que
celebrados anteriormente a sua vigéncia.

Art. 10. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das
dotagdes orcamentdrias proprias do orgamento vigente.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2021, revogadas
todas disposi¢des em contrario.

Altaneira, Estado do Ceara, em 22 de fevereiro de 2021.

FRANCISCO DARIOMAR RODRIGUES SOARES
Prefeito Municipal
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